……………………..…….. dnia ………………..…
....................................................
(pieczęć zakładu pracy)


Branżowa Szkoła I stopnia nr 3

im. Porozumienia Jastrzębskiego

w Zespole Szkół Zawodowych

ul.  11 Listopada 45

44-330 Jastrzębie-Zdrój
SKIEROWANIE
młodocianego pracownika na naukę dokształcającą w szkole 

Działając na podstawie § 10 ust. 1 pkt 1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia                    28 maja 1996r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania                     (Dz.U. 2014r. 232 j.t. z późniejszymi zmianami), kieruję na dokształcanie teoretyczne do Branżowej Szkoły I Stopnia pracownika młodocianego: 

……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia)

urodzonego(ą) dnia …………………….…………… w …………………………………… zamieszkałego(ą) w …………………………………………………………………………… na teoretyczną naukę dokształcającą do klasy pierwszej w zawodzie ………………………... 
………………………………………………………………………………………………….. 

(podać pełną nazwę zawodu  zgodną z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego)

Jednocześnie oświadczam: 

1)*. 
Umowę o pracę w celu nauki zawodu dołączam do skierowania,

2)*. 
Do dnia ................................. r. z wyżej wymienionym zostanie spisana umowa o pracę w celu przygotowania zawodowego, która będzie obowiązywała od dnia 01 września ..................... r. 


Kopia umowy zostanie przekazana niezwłocznie do Szkoły,

1. Zakład pracy posiada obowiązujący program nauczania.

2. Osoby prowadzące szkolenie młodocianych posiadają przygotowanie zawodowe oraz pedagogiczne.

3. Zostaną spełnione wszystkie przepisy związane z zatrudnieniem pracowników młodocianych w celu przygotowania zawodowego w zakresie dokumentacji pedagogicznej.

Młodociany będzie zatrudniany tylko przy pracach objętych programem praktycznej nauki zawodu.
4. W każdym roku nauki uczeń klasy wielozawodowej uczestniczy w 4 tygodniowym turnusie dokształcania  zawodowego (nauka przedmiotów zawodowych) poza terenem Jastrzębia-Zdroju.  Na czas trwania turnusu jest oddelegowany od zajęć szkolnych i praktycznych. 
*) Niepotrzebne skreślić.
.......................................................................

(pieczęć i podpis kierownika lub właściciela Zakładu Pracy)

.............................................
................................................


(podpis młodocianego)
(podpis rodzica lub prawnego opiekuna)
