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STATUT BRANZOWE] SZKOLY I STOPNIA NR 3 IM. POROZUMIENIA JASTRZEBSKIEGO z 28 sierpnia 2022 r.

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. 22021 r. poz. 1082);

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327) z pdin.
zm.);

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 pdzn. zm.);

4, Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282
z pdzn. zm.);

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 502);

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotfach
i placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280);

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1604);

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
planédw nauczania dla publicznych szkét (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 639);

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325)

10. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej” (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz.283);

11. Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022r. w sprawie organizowania

i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
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POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Branzowa Szkofa | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego w Jastrzebiu Zdroju wchodzi w sktad
Zespot Szkot Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu-Zdroju.

Siedziba Branzowej Szkoty | stopnia nr 3 im Porozumienia Jastrzebskiego: 44-330 Jastrzebie-Zdrdj ul.
11 Listopada 45.

Branzowa Szkota | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego w Jastrzebiu Zdroju jest szkota
publiczna.

Ustalona nazwa , Branzowa Szkota | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego w Jastrzebiu
Zdroju” jest uzywana przez Szkote w petnym brzmieniu.

W dalszej czesci Branzowa Szkota | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego w Jastrzebiu Zdroju
bedzie nazywana ,,Szkot3”.
Jezeli w Statucie jest mowa o:

1),Szkole” — nalezy przez to rozumiec Branzowg Szkote | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego
w Jastrzebiu-Zdroju;

2), Organie prowadzgcym szkote” — nalezy przez to rozumieé Miasto Jastrzebie-Zdréj;

3) ,,Organie nadzorujgcym szkote” — nalezy przez to rozumieé organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
tj. Slaskiego Kuratora O$wiaty;

4) ,Statucie” — nalezy przez to rozumieé statut Branzowej Szkoty | stopnia nr 3 im. Porozumienia
Jastrzebskiego w Jastrzebiu-Zdroju;

5) ,,Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét Techniczno-Branzowych
w Jastrzebiu — Zdroju;

6) ,Wicedyrektorze” — nalezy przez to rozumieé Wicedyrektora Zespotu Szkét Techniczno-Branzowych
w Jastrzebiu — Zdroju;

7) "Radzie Pedagogiczne]” — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
szkoty;

8) ,,Radzie Rodzicow” - nalezy przez to rozumiec wszystkich rodzicéw i opiekunéw prawnych uczniéow
Branzowej Szkoty | stopnia nr 3 im. Porozumienia Jastrzebskiego w Jastrzebiu — Zdroju;

9) ,,Rodzicu” - nalezy przez to rozumieé rodzica/opiekuna prawnego uczniéw Zespotu Szkét
Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu — Zdroju;

10) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumieé wszystkich uczniéw Zespotu Szkot
Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu — Zdroju;
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§2

Organem prowadzgcym Szkote jest Miasto Jastrzebie-Zdrdj, z siedzibg przy Alei Jézefa Pitsudskiego

60.

Organem prowadzacym nadzér pedagogiczny nad szkotami jest Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach

1)

Czas trwania nauki w Branzowej Szkole | stopnia wynosi - 3 lata.

Podbudowe programowag stanowia:

1)

gimnazjum lub szkota podstawowa

Szkota ksztatci w zawodach:

1) gornik eksploatacji podziemnej,

2) S$lusarz,

3) elektryk,

4) fryzjer,

5) mechanik pojazdéw samochodowych,

6) monter nawierzchni kolejowej,

7) mechatronik,

8) monter sieci i instalacji sanitarne;j,

9) monter sieci i urzadzen telekomunikacyjnych,

10) klasy wielozawodowe — w zawodach zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego
(Dz.U. z 2019 poz. 316)

Dyrektor moze w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, po zasiegnieciu opinii wojewddzkiej
rady rynku pracy zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe zawody, w ktérych ksztatci Szkota.

Szkota organizuje ksztatcenie uczniéw klas wielozawodowych w zakresie teoretycznych przedmiotéw
zawodowych objetych programem kurséw |, Il i lll stopnia.

CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa oSwiatowego, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

zapewnia uczniom wyksztatcenie ogdlne, niezbedne do uzyskania $wiadectwa ukorniczenia

szkoty oraz przystgpienia do egzamindw potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie,

umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztafcenia,

a takze wdraza ich do samoksztatcenia oraz podnoszenia kultury zawodowej i ogdlnej,

zapewnia uczniom praktyczne i teoretyczne przygotowanie niezbedne do wykonywania

przysztego zawodu,

umozliwia uczniom zdobycie wysokich kwalifikacji w zawodach,

umozliwia uczniom zdobycie wysokiej kultury intelektualnej i szerokiej wiedzy,

krzewi wartosci kultury narodowej, jej zwigzki z kulturg swiatowg i wktad Polakéw do

Swiatowego dziedzictwa kulturowego,

a) sprawuje opieke nad uczniami w czasie zajec lekcyjnych, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych

zgodnie z przepisami BHP, za bezpieczeAstwo ucznidw w czasie zaje¢ obowigzkowych
i pozalekcyjnych odpowiadajg nauczyciele prowadzacy zajecia,
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b) na terenie szkoty w czasie przerw petnione sg dyzury nauczycielskie (wedtug aktualnego
harmonogramu dyzurow),

c) na terenie szkoty funkcjonuje system monitoringu wizyjnego CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki uczniom i pracownikom szkoty -
szczegdtowe zasady korzystania z monitoringu okreslone zostaty w dokumencie ,Zasady
korzystania z monitoringu wizyjnego w Zespole Szkét Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu-
Zdroju”,

d) zasady opieki nad uczniami podczas wycieczek reguluje ,,Procedura organizacji i opieki nad
uczniami w czasie wycieczek szkolnych”,

e) wychowawcy majg obowigzek przypominania uczniom o przestrzeganiu zasad BHP w czasie
ferii i wakacji co zostaje potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym,

f) szkota w miare mozliwosci zabezpiecza komputery przed tresciami niepozadanymi,

7) wspotpracuje z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, kuratorami sgdowymi,
strazg miejskg i policjg, prokuraturg i sgdem rejonowym, z innymi placowkami oswiatowymi,
organizacjami pozarzgdowymi,

8) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw,

9) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

10) przygotowuje do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

11) inspiruje do podtrzymywania regionalnej tradycji oraz ksztattuje aktywng postawe wiezi ze
Srodowiskiem,

12) upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztattuje wiasciwg postawe wobec problemoéw
ochrony srodowiska,

13) dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w nauce, zgodnie z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,

14) wspiera ucznia o szczegdlnych zdolnosciach poprzez:

a) typowanie do ogdlnopolskiego systemu stypendialnego,

b) przygotowywanie (kota zainteresowan i konsultacje) do olimpiad, konkurséw, turniejéw,
zawodoéw sportowych,

c) indywidualny program lub tok nauki,

d) prowadzi zajeci pozalekcyjne rozwijajgce zainteresowania uczniéw,

15) zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne, niedostosowane
spofecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z  indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Szkotfa organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidw, z uwzglednieniem potrzeb rozwoju fizycznego
i intelektualnego.

Wykaz zaje¢ dodatkowych realizowanych w danym roku szkolnym zawarty jest w planie pracy szkoty
na dany rok szkolny.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,
Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia lub

zyczenie ucznidow petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy o
zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do
dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcéw i dziewczat.
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Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktéorych mowa w ust. 7, jezeli jego rodzice
zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 7, jezeli zgtosi Dyrektorowi
Szkoty w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.

Uczen obowigzkowo uczestniczy w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie
z Rozporzgdzeniem MEN z 12 lutego 2019 (Dz.U. z 2019 r. poz 325).

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 6i 10, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty przez ucznia.

OPIEKA NAD UCZNIEM

§4

Szkota realizuje swe zadania opiekuiczo-wychowawcze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujgcych ogdlnych przepisdw bezpieczeristwa i higieny.

W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan opiekuiczo - wychowawczych, Dyrektor Szkoty
powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli zwanemu dalej wychowawcg. Wychowawca
w miare mozliwosci opiekuje sie oddziatem w catym cyklu ksztatcenia.

Dyrektor Szkoty przy doborze wychowawcy klasy moze uwzgledni¢ wnioski:
1) Samorzadu Uczniowskiego,
2) Rady Rodzicow,
3) Rady Pedagogicznej,
4) zainteresowanego wychowawcy.

W przypadku niewywigzywania sie nauczyciela-wychowawcy 2z powierzonych obowigzkéw
i uzasadnionych pisemnych skarg rodzicéw lub uczniéw, dyrektor szkoty moze zmienié nauczyciela,
ktédremu powierzono opieke nad oddziatem. Wniosek powinien byé rozpatrzony przez Dyrektora
Szkoty w terminie okreslonym w Kodeksie Postepowania Administracyjnego.

Nad bezpieczenstwem ucznidow w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
w szkole czuwa nauczyciel prowadzacy zajecia.

Podczas przerw miedzylekcyjnych i przed lekcjami uczniowie otoczeni sg opieka nauczycieli -
dyzurnych /wg harmonogramuy/.

Opieke nad uczniami poza terenem szkoty (wycieczki, imprezy kulturalno-oswiatowe oraz sportowe
itp.) sprawujg nauczyciele - opiekunowie grup zgodnie z procedurg organizacji i opieki nad uczniami
w czasie wycieczek szkolnych.

Wychowawcy klas przy wspétudziale pedagoga sprawujg indywidualng opieke nad uczniami, ktérym
z powodu warunkdéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki.

Wychowawca zobowigzany jest do otoczenia szczegdlng opieka ucznidéw rozpoczynajgcych nauke
w szkole, nawigzania wspodtpracy z rodzicami ucznidw, poznania ich warunkéw srodowiskowych oraz
sytuacji materialnej wychowankdw.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg w szkole sprawuje pielegniarka lub higienistka
szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej — znajdujgcym sie na terenie
Szkoty.
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA

§5
Wewnatrzszkolny system doradztwa obejmuje:
1) doradztwo w zakresie prawidiowego rozwoju psychologicznego i problemdéw
wychowawczych,

2) doradztwo w zakresie przygotowania do zycia w rodzinie,

3) doradztwo w zakresie przygotowania do uczestnictwa w rynku pracy i preorientacji
zawodowej,

4) doradztwo w zakresie orientacji w obowigzujagcym prawodawstwie (np. Kodeksy: Pracy,
Karny, Drogowy, Postepowania Cywilnego i Administracyjnego itp.).

Szkota wspoétpracuje w zakresie doradztwa z pedagogiem szkolnym oraz z kompetentnymi w danej
dziedzinie placéwkami.

Doradztwo moze mieé forme:
1) szkolen,
2) prelekcji,
3) spotkan z uczniami (klasami),
4) indywidualnych rozméw.

ORGANIZACJA | FORMY WSPOtDZIAtANIA
SZKOtY Z RODZICAMI

$ 6

Wspotpraca szkoty z rodzicami odbywa sie na nastepujgcych poziomach:
1) klasy — poprzez spotkania wychowawcéw i nauczycieli z rodzicami,
2) szkoty — poprzez zebrania Rady Rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach kontakt szkoty z rodzicami moze by¢ czestszy na pisemne lub
telefoniczne wezwanie.

Rodzice mogg uczestniczyé we wszystkich formach dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty jako
obserwatorzy (np. wycieczki, wyjscia na imprezy kulturalne, uroczystosci szkolne itp.). Rodzic
uczestniczacy jako obserwator w wycieczce szkolnej lub w wyjsciu mtodziezy poza szkote musi
uzyska¢ zgode Dyrektora Szkoty na uczestnictwo w niej oraz w przypadku wycieczki/imprezy
zagranicznej jest obowigzany ubezpieczy¢ sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

Przedstawiciel Rady Rodzicow uczestniczy w komisji konkursowej wyfaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty, powotywane] przez organ prowadzgcy szkote.

Rodzice i nauczyciele wspdétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci przy
uwzglednieniu praw rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepisdow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnos$ci w nauce od wychowawcy lub innych uczgcych go nauczycieli —
w godzinach konsultacji lub innym wczesniej ustalonym terminie, pedagoga szkolnego,
dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
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wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

Szkota organizuje co najmniej 3 razy w roku szkolnym spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwosc
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Nauczyciele sg zobowigzani do
udzielania informacji o postepach ucznia w nauce na kazde zyczenie rodzicow.

W sytuacjach szczegdlnych Dyrektor Szkoty, wicedyrektor, pedagog lub nauczyciele mogg wezwac
rodzicow do Szkoty, by poinformowac ich o postepach w nauce i zachowaniu uczniéw oraz w celu
ustalenia dziatan zapobiegajacych niepowodzeniom w nauce.

Wychowawcy i inni nauczyciele moga informowac réwniez rodzicéw o biezgcych postepach w nauce
i zachowaniu:

1)
2)
3)
4)

w indywidualnych rozmowach i konsultacjach,
w rozmowie telefonicznej,

w korespondenciji listownej,

w formie elektronicznej.

ORGANY SZKO¢tYy
§7

Organami Szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw,
Samorzad Uczniowski.

§8

Szkotg kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

kieruje biezgcqg dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzér pedagogiczny,

zapewnia warunki realizacji statutowych celdw i zadan Szkoty,

zapewnia wiasciwg atmosfere i dyscypline pracy oraz odpowiada za poziom i wyniki nauczania
i wychowania,

udziela nauczycielom instruktazu i nadzoruje ich prace w zakresie realizacji obowigzujgcych
programOw nauczania i wychowania, stosowanych metod i osigganych wynikéw, prowadzac
planowg dziatalnos¢ hospitacyjng,

odpowiada za majatek Szkoty, jego prawidtowe utrzymanie i zabezpieczenie oraz wiasciwe
obcigzenie odpowiedzialnos$cig materialng nauczycieli i innych pracownikéw,

prowadzi okreslong przepisami prawa dokumentacje dziatalnosci Szkoty,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
i zdrowotnego,

zapewnia bezpieczenistwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w Szkole,
organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,
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wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd, wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na terenie
Szkoty,

odpowiada za realizacje zalecert wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktdrych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty,

wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke
zdrowotng nad mtodziezg,

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty iponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku,

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopierh awansu zawodowego;
zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdéw nie bedacych nauczycielami,

odpowiada za przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych.

podejmuje decyzje w zakresie wprowadzania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w okresie zawieszenia funkcjonowania Szkoty w razie wystgpienia na danym terenie:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich
lub miedzynarodowych,
temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,

zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu Ilub zdrowiu ucznidw innego niz

okreslone w pkt a—c.

3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzagdem Uczniowskim.

4. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygniec nalezy do dyrektora szkoty.

Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami szkoty dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$é w ocenie tych stanowisk. Statut Branzowej
Szkoty | stopnia nr 3 w Jastrzebiu-Zdroju

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajgcego w szkole — strony sporu.

O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem, dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych w
przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

Jezeli w sporze miedzy organami strong jest dyrektor szkoty, rozstrzygniecia dokonuje Zespét
Mediacyjny.

Zespot Mediacyjny jest powotywany sposréd cztonkéw rady pedagogicznej, sktada sie z pieciu
nauczycieli zatrudnionych na czas nieokreslony.

Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego cztonkdw przestaje petnié funkcje
nauczyciela.
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Zespdt Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organow lub dyrektora szkoty.
Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami szkoty a dyrektorem szkoty jest
zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych
stanowisk.

10) Zespdt Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie.
11) O swojej decyzji Zespdl Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej z petnym

uzasadnieniem.

12) Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

§9
W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora i stanowisko kierownika praktycznej nauki zawodu.

Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;.

Kierownik praktycznej nauki zawodu:
1) wspotpracuje z instruktorami praktycznej nauki zawodu,

2) wspotpracuje z Urzedem Miasta w zakresie organizacji kurséw dla uczniow klas
wielozawodowych,

3) kontroluje prawidtowos$¢ umdéw zawieranych przez pracownikéw mtodocianych,

4) kontroluje prawidtowosci badan lekarskich uczniéw odbywajgcych praktyki, wspdtpracuje
w tym zakresie z przychodniami higieny pracy,

5) prowadzi rejestr ocen z praktycznej nauki zawodu, zajeé praktycznych i praktyki zawodowej,
6) wspotpracuje z Cechem Rzemiost Réznych w sprawach dotyczacych praktycznej nauki zawodu,

7) zgtasza ucznidow i pracownikdw mtodocianych na egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje
zawodowe do OKE, prowadzi stosowng dokumentacje,

8) wspodtpracuje z réznymi podmiotami w sprawach zwigzanych z praktyczng nauka zawodu.

Kadra kierownicza wspiera Dyrektora Szkoty w organizowaniu procesu dydaktyczno -
wychowawczego oraz w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego zgodnie zindywidualnym
przydziatem czynnosci, okre$lonych w zakresie obowigzkéw uprawnien i odpowiedzialnosci
pracownika.

§10

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem, w sktad ktérego wchodzg: Dyrektor Szkoty oraz
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej z gtosem doradczym,
mogg braé¢ udziat osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;j.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego
lub, co najmniej 1/3 cztonkow.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) pod koniec kazdego semestru, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania
i promowania uczniow,
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po zakonczeniu roku szkolnego,
w miare biezgcych potrzeb.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia wszystkich
jej cztonkdéw o terminie i porzadku obrad.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

zatwierdzanie plandow pracy Szkoty,

zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,

ustalanie w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, szkolnego zestawu
programoOw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikdw; szkolny zestaw podrecznikéw
sktada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikédw dla danych zaje¢ edukacyjnych; Dyrektor
Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktére bedg obowigzywac od poczatku nastepnego
roku szkolnego. Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéow
obowigzujg przez caty okres nauczania,

ustala sposoby wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

organizacje pracy Szkoty,

projekt planu finansowego Szkoty,

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien,

propozycje Dyrekcji Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,

ocene pracy Dyrektora i powotanie na stanowisko wicedyrektora,

z wtasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora,
organu prowadzgcego szkote oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci
w sprawach organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie: zajecia
z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu
programOw nauczania, zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw.

Przedstawiciel Rady Pedagogicznej uczestniczy w komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty, powotywane] przez organ prowadzgcy szkote.

Rada Pedagogiczna uchwala Statut Szkoty.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy, ktéry
podejmuje ostateczng decyzje w sprawie zakwestionowanej uchwaty.
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Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwofanie
nauczyciela z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole. Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej % jej
cztonkéw.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu,
ktéore mogtyby narusza¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

8§11

W Szkole dziata reprezentacja rodzicéw ucznidw - Rada Rodzicow, w skfad ktérej wchodzg po jednym
przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow
danego oddziatu.

Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad oddziatowych,
do Rady Rodzicow Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo -

profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatanie o charakterze
wychowawczym skierowanym do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli oraz
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniébw i potrzeb danego Srodowiska,

obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrekcji Szkoty, innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw w szkole.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego, program ten ustala
Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw
okresla regulamin.

§12

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
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Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzgdu Uczniowskiego szkoty okresla regulamin.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow.

Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig oraz stawianymi wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce,

3) wyrazania opinii dotyczgcej organizacji zycia szkolnego, opinii pracy nauczycieli przy ocenie
ich pracy przez Dyrektora Szkoty,

4) redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej, prowadzenie kroniki, organizowania dziatalnosci
kulturalnej, oswiatowej oraz sportowej w Szkole,

5) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu,

6) zgtaszania uczniow do wyrdznien i nagrdd,

7) wyrazanie opinii przy ustalaniu kryteriow oceny z zachowania.

§13

W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty wszystkie jej organy majg zapewniong mozliwos¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych
przepisami prawa oswiatowego i niniejszym statutem. Kazdy z ww. organéw dziata na podstawie
wiasnego regulaminu.

ORGANIZACJA SZKO¢tY

§14

Termin rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w czasie przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

I — od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we wrzesniu do dnia
poprzedzajgcego ferie zimowe, jednak nie pdzniej niz do 31 stycznia,

Il — od pierwszego dnia po feriach zimowych, nie pdzniej niz od 1 lutego do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§15

W Szkole obowigzuje dziennik elektroniczny.

§16

Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy szkote.

§17

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
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obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i dopuszczonym do uzytku szkolnego programem.

2. Maksymalna liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé 31 ucznidéw.
§18

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i wychowawczo -
opiekunczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad zdrowia i higieny szkolnej.

2. Podstawowymi formami pracy dydaktycznej i wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z zakresu ksztatcenia ogdlnego
i zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
6) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

3. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne, do ktérych
nalezy nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a szczegblnosci nauka jezyka oraz witasnej historii i kultury oraz zajecia wychowania
do zycia w rodzinie.

4. Szkota moze réowniez organizowac inne dodatkowe zajecia edukacyjne.

5. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkofe i
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

§19

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa od 30-60 min.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidw.

4. Zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczgcej

nie wiecej niz 24 ucznidw. Przy podziale na grupy uwzglednia sie stopien zaawansowania znajomosci
jezyka obcego.
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Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych, informatyki i technologii informacyjne;j
w oddziatach liczgcych wiecej niz 24 ucznidéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej
lub miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniéw; liczba ucznidbw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j,

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw. Dopuszcza
sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

Na zajeciach ksztatcenia zawodowego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen w tym ¢wiczen laboratoryjnych, dokonuje sie podziatu na grupy, jezeli oddziat
liczy 31 ucznidw i wiecej. W uzasadnionych przypadkach przy mniejszej liczbie ucznidw o podziale na
grupy decyduje organ prowadzacy.

§20

Niektére zajecia obowigzkowe, praktyczne, praktyki zawodowe, kota zainteresowan iinne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
i wyjazddw.

Zajecia, o ktérych jest mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote Srodkéw
finansowych.

Liczba uczestnikéw kot zainteresowan oraz innych zajeé¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu
szkoty nie moze by¢ nizsza niz 12 ucznidw.

ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

§21

Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie uczniéw do sprawnego wykonywania zawodu
w zakresie umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia zawodowego.

Za organizacje i kontrole praktycznej nauki zawodu odpowiedzialny jest kierownik praktycznej nauki
zawodu.

Okres prowadzenia praktycznej nauki zawodu w cyklu nauczania, wymiar godzin oraz zakres
zdobywanych umiejetnosci okreslajg ramowe plany nauczania oraz podstawa programowa
ksztatcenia zawodowego.

Praktyczna nauka zawodu moze by¢ realizowana w:
1) pracowniach szkolnych,
2) Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

3) przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach panstwowych, jednostkach organizacyjnych
0sob prawnych i fizycznych, zwanych dalej "zaktadami pracy".

Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniow i pracownikdw mtodocianych w celu opanowania przez
nich umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.
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Praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniow w celu zastosowania i pogtebiania zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

Praktyczna nauka zawodu jest realizowana w zaktadach pracy wskazanych przez pracownikéw
miodocianych i ich rodzicéw, a w przypadku ucznidw w Centrum Ksztatcenia Zawodowego na mocy
porozumienia pomiedzy dyrektorami placowek lub w zaktadach pracy na mocy porozumienia
pomiedzy Dyrektorem Szkoty i wtascicielami tych zaktaddéw.

Szkota na wniosek pracodawcy pracownika mtodocianego zapewnia ksztatcenie teoretyczne.

W przypadku praktycznej nauki zawodu odbywanej u pracodawcdéw na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia, pracodawca, w sposéb okreslony w umowie o praktyczng nauke zawodu, moze zgtaszaé
Dyrektorowi Szkoty wnioski dotyczgce tresci programu nauczania dopuszczonego do uzytku w danej
Szkole, w zakresie zajeé praktycznych, ktére sg u niego realizowane.

Liczba godzin zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcédw na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia nie moze by¢ nizsza niz faczny tygodniowy wymiar godzin ksztatcenia zawodowego
praktycznego okreslony dla branzowej szkoty | stopnia, zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe,

Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu ucznidw i pracownikéw mtodocianych
w wieku do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin na dobe, a uczniéw i pracownikéw mtodocianych
powyzej 16 lat nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych organizacjg praktycznej nauki zawodu dopuszcza sie
mozliwos¢ zwiekszenia dziennego wymiaru czasu tej nauki dla ucznidéw powyzej 18 roku zycia, nie
dtuzej jednak niz do 12 godzin na dobe, z zachowaniem tygodniowego wymiaru czasu nauki
okreslonego w planie nauczania.

Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku
ucznidéw w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadac w porze nocnej.

Przebieg realizacji programu praktycznej nauki zawodu zapisywany jest w dokumentacji przebiegu
nauczania.

Zajecia praktyczne mogg odbywad sie u pracodawcow, na podstawie:

1) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartej pomiedzy pracownikiem
mtodocianym a pracodawca,

2) umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy Dyrektorem Szkoty a pracodawcg
przyjmujgcym ucznidow na praktyczng nauke zawodu.

Zajecia praktyczne z uczniami prowadzg nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

Zajecia praktyczne z pracownikami mtodocianymi mogg by¢é prowadzone przez wtascicieli
i pracownikow zaktaddw pracy posiadajgcych uprawnienia zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zajecia praktyczne pracownikéw mtodocianych i ucznidow organizowane w zaktadach pracy mogg by¢
prowadzone indywidualnie lub w grupach.

Praktyki zawodowe uczniédw w zaleznosci od wymagan programowych mogg by¢ organizowane
w czasie roku szkolnego i/lub podczas ferii letnich.

Po zakonczeniu praktycznej nauki zawodu Centrum Ksztatcenia Zawodowego i zaktady pracy wydajg
zaswiadczenie z oceng wynikéw uzyskanych podczas nauki.
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Centrum Ksztatcenia Zawodowego i zaktady pracy zapewniajg opieke uczniom i pracownikom
mtodocianym odbywajgcym praktyczng nauke zawodu w warsztatach, pracowniach i zaktadach

pracy.
W okresie odbywania praktycznej nauki zawodu w zaktadach pracy uczniowie i pracownicy
mtodociani sg zobowigzani stosowaé sie do obowigzujgcego w tych zaktadach porzadku

i regulaminu. W razie naruszenia przez ucznia obowigzujgcego porzadku i regulaminu zaktad pracy
niezwtocznie powiadamia o tym Szkote i rodzicéw.

W przypadku rozwigzania umowy z pracownikiem mtodocianym pracodawca jest zobowigzany
powiadomic niezwtocznie Dyrektora Szkoty.

Obowigzki ucznia dotyczace przestrzegania zasad bhp w pracowniach szkolnych okreslajg odrebne
przepisy Szkoty.

Obowigzki ucznia dotyczace przestrzegania zasad bhp oraz klasyfikowania i oceniania uczniow
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego okreslajg przepisy.

Obowigzki pracownikéw mtodocianych dotyczgce przestrzegania zasad bhp oraz ich zatrudniania
okreslajg przepisy Kodeksu Pracy —dziat IXi X

Sytuacje szczegblne:

1) W przypadku dyscyplinarnego usuniecia ucznia z praktyki zawodowej lub zaje¢ praktycznych
przez przedsiebiorce lub porzucenia pracy przez ucznia, Szkota nie zapewnia kolejnej
placowki szkoleniowej,

2) Rodzice ucznia odpowiadajg materialnie za Swiadome szkody wyrzgdzone w zaktadach pracy
przez niego podczas praktyk lub zaje¢ praktycznych,

3) Uczennica ciezarna ze wzgledu na ochrone zycia poczetego jest zobowigzana do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie kierownika praktycznej nauki zawodu oraz
powinna przedstawic¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty stwierdzajgce: czas trwania cigzy,
0golny stan zdrowia, orzeczenie o mozliwosci wykonywania praktyk,

4) Na prosbe uczennicy Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na kontynuowanie praktycznej
nauki zawodu w przypadku, gdy realizacja nie zagraza zyciu izdrowiu kobiety ciezarnej,
zmieni¢ termin praktycznej nauki zawodu lub zmienié placéwke szkolenia praktycznego,

5) Okres nieobecnosci na zajeciach oraz czas trwania potogu, uczennica odpracowuje
w terminach wyznaczonych przez kierownika praktycznej nauki zawodu w porozumieniu
z pracodawca.

§22

Szkota moze przyjmowac studentdw szkdt wyzszych oraz zaktaddw ksztatcenia nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§23

Szkota prowadzi biblioteke szkolng, ktéra stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej.

Z biblioteki mogg korzystac:
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1) Uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
3) za indywidualng zgodg Dyrektora Szkoty inne osoby.

Biblioteka szkolna dysponuje:
1) pomieszczeniami do gromadzenia i opracowywania zbioréw,
2) czytelnia,
3) multimedialnym centrum informatycznym.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc mozliwosci dostepu do jej zbioréw
podczas zajec lekcyjnych jak i po ich zakonczeniu.

Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

Biblioteka szkolna dziata zgodnie z wtasnym regulaminem, ktdry w szczegdlnosci uwzglednia:
1) zasady gromadzenia ewidencji, katalogowania, selekcji i konserwacji zbioréw,
2) organizacje udostepniania zbioréw,
3) formy propagowania czytelnictwa.

Wypozyczone ksigzki nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zgubieniem. Czytelnik przed wypozyczeniem
powinien zwrdci¢ uwage na ich stan i zauwazone uszkodzenie zgtosi¢ nauczycielowi-bibliotekarzowi .

Czytelnik, ktory zniszczy lub zgubi ksigzke musi odkupié¢ taka samg lub inng wskazang przez
nauczyciela-bibliotekarza pozycje o wartosci odpowiadajgcej aktualnej antykwarycznej cenie
zgubionej badz zniszczonej ksigzki.

Wypozyczone ksigzki muszg byé zwrdcone do biblioteki przed koncem roku szkolnego.

W przypadku zmiany szkoty lub skreslenia z listy ucznidw czytelnik zobowigzany jest przed odejsciem
rozliczy¢ sie z biblioteka.

§24

Szkota posiada kompleks boisk, ktore sg boiskami ogdlnodostepnymi. Zasady korzystania z kompleksu
okresla Regulamin korzystania z kompleksu boisk ogélnodostepnych.

§25

1. W szkole funkcjonuje wolontariat.

2. Zadaniami wolontariatu jest organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujgcym, reagowac
czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania w sSrodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢é
réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode
rodzica/opiekuna prawnego na udziat w wolontariacie.

4. Celem wolontariatu jest:

1) angazowanie uczniéw w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
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2) promowanie wsrod mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

3) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie szkoty i w sSrodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

4) posredniczenie we wtgczaniu mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym w dziatania
pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku lokalnym,
akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

5) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promowanie idei wolontariatu;

7) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5. Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze byc¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam,
gdzie jest ona potrzebna;

2) kieruja sie bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troskg o innych;

3) wywigzujg sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

6. Wolontariuszami opiekuje sie nauczyciel — opiekun Samorzadu Uczniowskiego

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtY

§26
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne
przepisy.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z p6z. zm.)

4. Organ prowadzgcy szkote i Dyrektor Szkoty sg obowigzani z urzedu wystepowa¢ w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§27

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekurczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenistwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. W szkole dziatajg zespoty zadaniowe powotywane przez Dyrektora Szkoty:
1)  Zespot Wychowawczy,
2)  Zespo6t Przedmiotéw Humanistycznych,
3)  Zespédt Przedmiotéw Scistych,
4)  Zespodt do Spraw Promocji Szkoty,
5)  Zespot do Spraw Archiwizacji,
6) Zespot Przedmiotéw Zawodowych,
7)  Zespot Sportowo-Obronny,
8)  Zesp6t do Spraw Badan,
9)  Zesp6t do Spraw Nowelizacji Aktow Prawa Wewnatrzszkolnego.

3. W szczegdlnosci do zakresu zadan nauczyciela nalezy:
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odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw powierzonych jego opiece
w czasie zajec szkolnych, pozaszkolnych i przydzielonych dyzurow,

osiggniecie odpowiedniego poziomu wynikéw dydaktyczno — wychowawczych stosownie do
realizowanych programow i warunkodw,

stosowanie wifasciwych metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkow
dydaktycznych,

dbatos¢ i odpowiedzialnos$¢ za stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz przydzielonych
srodkow dydaktycznych,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw,
informowanie rodzicéw ucznidw, wychowawcéw klas, dyrekcje oraz Rade Pedagogiczng
o osigganych wynikach dydaktyczno - wychowawczych,

systematyczne i prawidtfowe prowadzenie wymaganej dokumentacji pedagogicznej,
systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wiedzy merytoryczne;j.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego otrzymuje indywidualny zakres zadan, opracowany przez
Dyrektora Szkoty na podstawie Statutu, arkusza organizacyjnego Szkoty oraz ustalonych zadan
dodatkowych.

§28

Nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty przedmiotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy zespotu powotywany przez Dyrektora Szkoty.

Do celéw i zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

organizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, wybdr programéw
nauczania,

opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metod dla
poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich, innowacji i eksperymentéw,
opracowywanie  programdéw pracy z uczniami  startujgcymi w  konkursach
i olimpiadach,

szczegbtowe cele i zadania zespotéw przedmiotowych zawarte sg w rocznych planach pracy
opracowanych przez zespaot.

§29

Wychowawca sprawuje opieke nad powierzonym oddziatem.

Oprécz zadan wynikajgcych z ust. 1, do zadan wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)

programowanie i organizowanie wychowania w powierzonym oddziale,
Scista wspdtpraca z rodzicami wychowankdw i Radg Rodzicéw,
informowanie rodzicéw o grozgcych ocenach niedostatecznych,

Strona 21 z 43



3.

4.

5)

6)

STATUT BRANZOWE] SZKOLY I STOPNIA NR 3 IM. POROZUMIENIA JASTRZEBSKIEGO z 28 sierpnia 2022 r.

wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w oddziale lub grupie w celu koordynowania
dziatan wychowawczych,

ustalenie oceny zachowania kazdego ucznia z uwzglednieniem kryteriow zawartych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Koordynacjg i rozwigzywaniem probleméw wychowawczych zajmuje sie kierownictwo szkoty,
nauczyciele, wychowawcy oraz pedagog szkolny.

§30

Specjalistyczng opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog i psycholog szkolny.

Zadaniami pedagoga i psychologa szkolnego sa:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw wymagajgcych opieki pedagogicznej i
psychologicznej,

sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej,

wspotpraca z nauczycielem - wychowawca w sprawie integracji zespotu klasowego
i rozpoznawania patologii,

wspotudziat w opracowaniu planu wychowawczego szkoty,

koordynacja udzielanej pomocy materialnej,

wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie,

opracowywanie projektu programu profilaktyki,

udziat w pracy zespotu wychowawczego.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli , ktéra
polega na:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw i rodzicéw;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo - profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowe] oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;
udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami,
2) psychologiem,
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3) pedagogiem,

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi; w tym specjalistycznymi,
5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci,

6) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

7) innymi szkotami i placéwkami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
1) ucznia,
2) rodzicéw ucznia,
3) nauczyciela — wychowawce klasy,
4) pedagoga,
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
6) Dyrektora Szkoty,
7) kuratora sadowego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
2) zajec psychoedukacyjnych dla mtodziezy i rodzicéw,
3) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicdw i nauczycieli,
4) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
5) porad i konsultacji dla uczniow.

Szkota nie zatrudnia logopedy i terapeuty pedagogicznego.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow, ktérzy majg znaczne trudnosci
w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy
programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli wtasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba
uczestnikdw zaje¢ wynosi od 4 do 8 ucznidw. Za zgoda organu prowadzgcego liczba ucznidw
biorgcych udziat w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych moze byé nizsza, niz okreslona wyzej.

Zajecia psychoedukacyjne organizuje sie w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny,
zapobieganiu dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspieraniu ich rozwoju. Zajecia
psychoedukacyjne prowadzg, w zaleznosci od potrzeb pedagog, psycholog lub logopeda. Zajecia s3
organizowane dla grup liczgcych nie mniej niz 10 oséb.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach odpowiadajgcych liczbie
uczniow w oddziale.

Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog, pracownik
poradni psychologiczno-pedagogicznej w terminach wczesniej uzgodnionych.

§31

Pracownicy administracyjno-ekonomiczni i obstugi wykonujg swe obowigzki w oparciu o przydziat
czynnosci ustalony przez Dyrektora Szkoty.
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UCZNIOWIE SZKOtY

§32

Zasady rekrutacji uczniow do szkoty ustala sie zgodnie z przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania ucznidw do szkét publicznych. Catoscig prac zwigzanych z przyjeciem kandydatéw do
klas pierwszych kieruje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
Do klasy pierwszej przyjmowani sg uczniowie, ktorzy:
1) posiadajg swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej,
2) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z odrebnymi
przepisami.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust. 1, niz liczba
wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
facznie nastepujace kryteria:
1) wyniki sprawdzianu dsmoklasisty,
2) wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego
i matematyki oraz z dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalonych przez Dyrektora
Szkoty jako brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu Szkoty,
3) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
4) szczegdlne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowej,
5) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu gminnym przez inne podmioty dziatajgce na
terenie szkoty, z wyjgtkiem tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim,
6) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie przyjmuje sie kandydatéw z problemami zdrowotnymi,
ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzony
opinia publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami na trzecim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tgcznie kryteria :

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

4) niepetnosprawnosé obojga z rodzicdw kandydata,

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata pieczg zastepczg. Wszystkie te kryteria majg jednakowg wartosc.

Kandydaci sktadaja dokumenty w terminie ustalonym przez Slgskiego Kuratora Oéwiaty. Rekrutacja
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do klas pierwszych szkét ponadpodstawowych na rok szkolny przeprowadzona jest z
wykorzystaniem elektronicznego systemu /www.slaskie.edu.com.pl/.

Terminy rekrutacji do klas pierwszych branzowej szkoty | stopnia ustala Slaski Kurator Oswiaty.
1) kandydaci do szkét ponadpodstawowych dokonujg tylko i wylacznie rejestracji
elektronicznej w terminie ustalonym przez Slaskiego Kuratora O$wiaty.
2) kandydaci dostarczajg do wybranych szkét ponadpodstawowych swiadectwo ukoriczenia
szkoty podstawowej i zaswiadczenie o szczegétowych wynikach sprawdzianu ésmoklasisty.
3) kandydaci sktadajg ponadto dokumenty wymagane przez Szkote (2 podpisane zdjecia,
kwestionariusz osobowy, karte zdrowia).

Kwalifikowanie kandydatéw odbywa sie w toku postepowania kwalifikacyjnego okreslonego przez
Komisje Rekrutacyjng. O przyjeciu kandydatéw do klasy pierwszej decydujg kryteria ustalone przez
Dyrektora Szkoty, uwzgledniajace:

1) oceny z jezyka polskiego i dwéch wybranych obowigzkowych zajeé edukacyjnych - jezyk
angielski, matematyka,

2) osiggniecia ucznia:

a) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
b) szczegdlne osiggniecia ucznia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej,

3) liczbe punktéw mozliwych do uzyskania za wymienione na swiadectwie oceny z jezyka
polskiego i dwdéch wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz za osiggniecia
ucznia,

4) liczbe punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki ze sprawdzianu ésmoklasisty zawarte
w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach egzaminu.

Nauka jest obowigzkowa do 18 roku zycia.

Decyzje o przyjmowaniu ucznidw przechodzacych do naszej Szkoty z innych szkét publicznych lub
niepublicznych na prawach placéwek publicznych, podejmuje Dyrektor Szkoty zgodnie z zasadami
i trybem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji (Dz.U. z 2017 poz.1546).

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§33
Uczniowie oceniani sg zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i rodzicdw ucznia.

Rodzice sg obowigzani $ledzi¢ na biezgco postepy w nauce, frekwencje oraz zachowanie swoich
dzieci (podopiecznych) przez caty okres nauki szkolne;j.

Kazdy uczen i rodzic ma dostep do dziennika elektronicznego (po obowigzkowym podaniu
aktualnego adresu e-mail).

Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach zaznacza sie pozioma kreska. Jezeli uczen jest obecny na lekcji
w dzienniku wpisuje sie kropke. Obecnos¢ jest sprawdzana na kazdej godzinie lekcyjnej. Spdznienie

na lekcje oznacza sie literg ,s”.
usprawiedliwione spdznienie ,,su”.

4

Nieobecnos$¢ usprawiedliwiong zaznacza sie literg ,u”,
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W przypadku udziatu uczniow w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych, imprezach
szkolnych, stazach zagranicznych organizatorzy majg obowigzek wczesniejszego zaznaczenia tego
faktu dzienniku elektronicznym symbolem ns (nieobecny usprawiedliwiony z przyczyn szkolnych),
zaw (zawody), ks (kursy), kon (konkurs), w (wycieczka), sue (staz). Jest to réwnoznaczne
z obecnoscig ucznia w tym dniu w Szkole. Zwolnienie ucznidéw danego oddziatu z zajec lekcyjnych,
z przyczyn lezacych po stronie szkoty, zaznacza sie literg ,,z” (zwolniony) — godzina taka nie jest
liczona do frekwencji. Obecno$é¢ na kursach zawodowych sprawdzana jest przez osrodek
prowadzacy kursy.

Jezeli uczen zostaje przyjety do klasy w trakcie semestru (roku szkolnego) to godziny
z poszczegdlnych przedmiotéw, przed przyjeciem do Szkoty, liczy sie jako nieobecne.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Klasyfikacja $rdédroczna i koncoworoczna dla uczniéw przeprowadzana jest na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, w ostatnim tygodniu zajec
szkolnych w danym semestrze.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej irealizowanych w szkole programoéw
nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc.

Przez specyficzne trudnosci w nauce nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu sie odnoszace sie do
uczniéw w normie intelektualnej, ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce
ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz s$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminodw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyiszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce (rodzice mogg uzyska¢ informacje o postepach ucznia od
wychowawecy, Dyrekcji Szkoty, pedagoga szkolnego).

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéow
(prawnych opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych
formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnosé oceny.

Uczniowi objetemu  ksztatceniem specjalnym  dostosowuje sie program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Oceny z wychowania fizycznego uwzgledniajg specyfike tych zajeé. Czgstkowe oceny za aktywnosé
i wysitek wktadany w zajecia wychowania fizycznego wpisywane sg do dziennika lekcyjnego po
kazdych szesciu kolejnych lekcjach, na ktérych uczen byt obecny. Przy ustalaniu oceny z wychowania
fizycznego nalezy w szczegdlnosci braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢, a takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej. Po kazdych szesciu
kolejnych lekcjach wychowania fizycznego, na ktérych uczen byt nieobecny, nauczyciel wpisuje
w dzienniku symbol ,nb” w rubryce przeznaczonej na oceny za aktywnos¢ i wktadany wysitek.
W przypadku szesciu nieobecnosci nieusprawiedliwionych, nauczyciel bierze w nawias symbol "nb"
i przed nawiasem wpisuje ocene 1, natomiast w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych
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pozostaje symbol "nb". Po kazdych szesciu kolejnych lekcjach, na ktorych uczen byt obecny, ale nie
¢wiczyt z przyczyn usprawiedliwionych nauczyciel wpisuje ,zw”. Nieobecnos¢ ucznia na
sprawdzianie z wychowania fizycznego nauczyciel odnotowuje w dzienniku zaje¢ lekcyjnych
wpisujac symbol ,,nb” w rubryce przeznaczonej na oceny za sprawdziany. Jezeli uczen zaliczy
pozytywnie dany sprawdzian nauczyciel bierze w nawias symbol "nb" i przed nawiasem wpisuje
uzyskang ocene. Jezeli natomiast uczen nie uzyska zaliczenia lub do niego nie przystapi, przed
nawiasem wpisywana jest ocena "1". W przypadku przeciwwskazan lekarskich, uniemozliwiajacych

uczniowi podejscie do danego sprawdzianu, nauczyciel zamiast symbolu "nb" wpisuje ,,zw”.

Sprawdziany pisemne obejmujgce swym zakresem wiecej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne winny
by¢ zapowiadane co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem; dopuszczalny jest jeden catogodzinny
sprawdzian pisemny w ciggu dnia nauki (oceny z takich sprawdziandw wpisywane sg do dziennika
kolorem czerwonym). Kartkowki pisemne obejmujgce swym zakresem trzy lub mniej tematéw nie
wymagajg wczesniejszego zapowiadania (oceny z kartkdwek wpisywane sg do dziennika kolorem
niebieskim lub czarnym). Oceny z odpowiedzi oraz prac domowych wpisywane sg do dziennika
kolorem niebieskim lub czarnym.

Jezeli uczen otrzymat z pracy pisemnej ocene niedostateczng i poprawit jg w terminie dwdch
tygodni od dnia ogtoszenia wynikéw, to nauczyciel bierze w nawias ocene niedostateczng i przed
nawiasem wpisuje uzyskang ocene pozytywna.

Nieobecnos¢ ucznia w pierwszym terminie na sprawdzianie, kartkdwce, pracy na lekcji lub innych
formach weryfikacji wiedzy, gdzie oceny uzyskujg wszyscy obecni uczniowie, odnotowywana jest
w dzienniku symbolem "nb". Na zaliczenie danej formy pracy w drugim terminie uczen ma dwa
tygodnie, liczac od dnia powrotu do szkoty. Jezeli uczen zaliczy pozytywnie dang forme pracy
nauczyciel bierze w nawias symbol "nb" i przed nawiasem wpisuje uzyskang ocene. Jezeli w wyniku
zaliczania uczen nie uzyska pozytywnej oceny lub do zaliczania nie przystgpi, przed nawiasem
wpisywana jest ocena "1". W wyjgtkowych przypadkach (np. dtugotrwata, usprawiedliwiona
nieobecnos¢, skutkujgca koniecznoscig zaliczania obszernego materiatu i wielu prac z rdéznych
przedmiotdéw), po uzyskaniu przez ucznia w drugim terminie oceny "1", nauczyciel moze wyznaczy¢
uczniowi trzeci termin na poprawe. W przypadku, gdy dana forma pracy nie wymaga zaliczenia,
w dzienniku pozostaje symbol "nb”.

Uczen, ktory uzyskat ocene w pierwszym terminie ma prawo do jej poprawienia w ciggu tygodnia od
wpisania oceny do dziennika, a w przypadku jego usprawiedliwionej nieobecnosci, w ciggu tygodnia,
liczgc od dnia powrotu do szkoty.

Kazde sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s udostepniane uczniowi i jego rodzicom do
wgladu. Uczen otrzymuje prace pisemne do wglagdu w dniu ogfoszenia ich wynikéw. Uczniowie
nieobecni na tych zajeciach otrzymujg prace do wglagdu na pierwszych zajeciach po nieobecnosci.
Prace te uczen jest zobowigzany zwrdécié nauczycielowi na tych samych zajeciach lekcyjnych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniania uczniowi
lub jego rodzicom.

Z tytutu udostepniania rodzicom dokumentdw gromadzonych przez Szkote w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki dotyczgcych ich dzieci nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty bez
wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.
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Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie lub pisemnie na wniosek ucznia lub jego rodzica.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych oraz dostosowa¢ wymagania edukacyjne odpowiednio do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii,

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1—3, ktdry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrym mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w Szkole, i po uzyskaniu zgody
rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, opinia
poradni psychologiczno-pedagogicznej, moze by¢ wydana uczniowi szkoty ponadpodstawowe;j.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 30, wraz z uzasadnieniem skfada sie do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz
opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych (w catosci lub
z czesci) na zajeciach wychowania fizycznego (wedtug obowigzujgcego wzoru), na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, oraz
na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach (wedtug obowigzujgcego wzoru), wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 35 uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
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srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych isrddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia
i rodzicdw ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

Rodzice muszg zosta¢ poinformowani o zagrozeniu oceng niedostateczng lub nieklasyfikowaniem
miesigc przed wystawieniem oceny rocznej. Wychowawca klasy odnotowuje ten fakt w protokole
zebrania, a rodzice potwierdzajg podpisem. W przypadku nieobecnosci rodzica wychowawca
zobowigzany jest dotrze¢ z informacja do danego rodzica inng dostepng drogg (poczta
elektroniczna, poczta tradycyjna).

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, asrédroczng i roczna ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczng i rocznag ocene klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy zajecia podstawowe, po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzgcego
zajecia do wyboru, uwzgledniajgc wszystkie oceny, wtgcznie z ocenami z zaje¢ do wyboru. Przy
ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdédw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
i kultury fizycznej.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdblne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowad ucznidéw o przewidywanych dla nich
srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych oraz
dodatkowych.

Na tydzien przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany
poinformowac ucznidéw i ich rodzicdw o przewidywanych dla nich $rédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukoniczenie Szkoty.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé praktycznych i praktyki zawodowej ustala:
1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu i praktyki zawodowej u pracodawcy
— nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun
praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu,
2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

Oceny biezgce i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug skali
okreslonej w ust. 49.
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45. Ocene z zajec praktycznych, zgodnie z obowigzujgcym wzorem, uczen obowigzany jest dostarczyé
wychowawcy przed konferencjg klasyfikacyjng w danym semestrze. Niedostarczenie oceny jest
rownoznaczne z nieklasyfikowaniem ucznia z tych zajec.

46. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy.... .......... 6
2) stopien bardzo dobry ...... 5
3) stopien dobry........ .......... 4,
4) stopien dostateczny......... 3
5) stopien dopuszczajacy..... 2
6) stopien niedostateczny ... 1

47. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 46 pkt. 1-5
48. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérej mowa w ust. 46 pkt. 6

49. Zasady oceniania
1) Stopien celujgcy —otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadt w petni wiedze i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzaniu problemdéw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, prébuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgce sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) Stopien bardzo dobry —otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci dopetniajgce do podstawy programowej przedmiotu w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach.

3) Stopien d o b r y —otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat podstawowe wiadomosci okreslone w podstawie programowej w danej klasie
z pewnym rozszerzeniem, opanowat je wiec na poziomie przekraczajgcym wymagania
zawarte w minimum programowym,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) Stopien dostateczny -otrzymuje uczen, ktory:

a) Opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowg
w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w minimum
programowym,
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b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

5) Stopien dopuszczajgcy - otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiedze konieczng do uzyskania oceny pozytywnej,
b) ma niewielkie braki w opanowaniu minimum programowego,

c) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) Stopien niedostateczny -—otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych minimum programowym przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) o niewielkim (elementarnym stopniu trudnosci).

50. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie na podstawie $redniej
wazonej wedtug nastepujacej skali:

1) dla wszystkich przedmiotow, z wyjatkiem wychowania fizycznego:
a) sprawdzian —waga 2 lub 3
b) kartkdwka — waga 2
c) odpowiedz —waga 1 lub 2
d) zadanie domowe —waga 1 lub 2
e) zeszyt —waga 1
f) aktywnos$¢ —waga 1
g) czytanie ze zrozumieniem —waga 1
h) prezentacja—waga 1 lub 2
i) recytacja — waga 2
j) dyktando — waga 2
k) praca na lekcji —waga 1
[) rozumienie tekstu ze stuchu — waga 1 (jezyki obce)
t) rysunek techniczny —waga 1 lub 2
m) rozwigzywanie zadan — waga 2
n) praca w grupach —waga 1
0) udziat w konkursach —waga 1, 2 lub 3
p) projekt —waga 2 lub 3

2) dla wychowania fizycznego
a) postawa (stréj i aktywnos¢) —waga 1
b) praca na lekcji - —waga 1
c) wiadomosci (zadanie domowe, projekty, kartkdowki, referaty) — waga 1
d) udziat w zawodach —waga 1
e) udziat w SKS i innych formach aktywnosci ruchowej organizowanych przez szkote w

ramach zaje¢ dodatkowych lub pozalekcyjnych —waga 1

f) wolontariat w sporcie —waga 1
g) przestrzeganie zasad BHP —waga 1
h) umiejetnosci (np. przeprowadzanie rozgrzewki, sedziowanie) —waga 1
i) sprawnos¢ fizyczna (sprawdziany, testy) — waga 1
j) zaangazowanie (stosunek do przedmiotu) — waga 2
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51. Oceny obliczone wedtug Sredniej wazonej ustala sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) $rednia od 1,6 do 2,59 — stopien dopuszczajacy
2) s$rednia od 2,6 do 3,59 — stopien dostateczny
3) s$rednia od 3,6 do 4,59 — stopien dobry
4) srednia od 4,6 do 5,49 — stopien bardzo dobry
5) Srednia powyzej 5,5 — stopien celujgcy
Dopuszcza sie wstawianie znaku ,+” z aktywnosci oraz znakéw ,+” i ,-” w ocenianiu biezgcym przy
ocenie, ,nb.” uczen nieobecny na pracy pisemnej oraz ,,np.” uczen nieprzygotowany do zajeé. Jezeli uczen
uzyska wszystkie wymagania na dang ocene oraz cze$é z oceny na stopien wyzej, otrzymuje te ocene ze
znakiem ,+” z wyfaczeniem oceny celujacej. Jezeli uczen spetnia wiekszos¢ wymagan na dang ocene,
otrzymuje te ocene ze znakiem ,—”. O przyznaniu oceny ze znakiem ,+” lub ,-” decyduje nauczyciel.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

”n

52. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

53. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

54. Kryteria oceny zachowania.

1) wzorowe

a) uczen aktywnie witgcza sie do dziatan wynikajgcych z potrzeb klasy bgdz Szkoty,
b) uczen respektuje zasady wspétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
€) uczen szanuje zdrowie swoje i innych ucznidw,

d) uczen z wtasnej inicjatywy podejmuje dziatania majgce na celu pomoc kolegom w zespole
klasowym i poza nim — jest pomocny i zyczliwy innym,

e) uczen nie ma godzin nieusprawiedliwionych.
2) bardzo dobre
a) uczen przestrzega Regulaminu Szkoty,
b) respektuje zasady wspotzycia spotecznego,
c) aktywnie wigcza sie do dziatan wynikajgcych z potrzeb klasy badz Szkoty,

d) uczen moze opusci¢ bez usprawiedliwienia najwyzej 1% wymiaru godzin w danej klasie
W Ciggu semestru.
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3) dobre
a) uczen przestrzega Regulaminu Szkoty,
b) uczen nie stwarza sytuacji konfliktowych w klasie i poza nig,
c) uczen szanuje zdrowie swoje i innych kolegdéw i nie uzywa wulgarnych stow,

d) uczen moze opusci¢ bez usprawiedliwienia najwyzej 2% wymiaru godzin w danej klasie
W Ciggu semestru.

4) poprawne

a) w sporadycznych przypadkach uczen stwarza sytuacje konfliktowe w zespole klasowym,
badz szkolnym,

b) uczen w sposéb razacy nie szanuje zdrowia swojego i innych uczniéw,
c) uczen nie przestrzega zasad kultury jezyka polskiego,
d) uczen moze opusci¢ bez usprawiedliwienia najwyzej 5% wymiaru godzin w danej klasie
W Ciggu semestru.
5) nieodpowiednie
a) uczen nie przestrzega Regulaminu Szkoty,
b) uczen stwarza sytuacje konfliktowe w klasie albo w szkole,

¢) uczen dziata destrukcyjnie na zespét klasowy (namawia do opuszczania godzin lekcyjnych,
lekcewazy polecenia nauczyciela, niszczy dziatania innych),

d) uczen systematycznie opuszcza godziny lekcyjne lub rozmysinie spdznia sie na zajecia
lekcyjne - moze opusci¢ bez usprawiedliwienia najwyzej 8% wymiaru godzin w danej klasie
W Ciggu semestru,

e) nie przestrzega zasad kultury osobiste;j.
6) naganne

a) uczen dopuszcza sie wykroczen lub przestepstw w Szkole lub poza nig przeciwko ludziom
i mieniu albo Swiadomie tamie przepisy prawne np. Ustawe z dnia 22 lutego 2019 r. o zmianie
ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobdw tytoniowych
(Dz.U. z 2019 poz. 638) oraz ustawy o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej z dnia 5 grudnia 2018 r.
(Dz.U z 2019 r. poz. 59),

b) dziata szczegodlnie destrukcyjnie na zespét klasowy,

c) uczen systematycznie opuszcza godziny lekcyjne — opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz
8% wymiaru godzin w danej klasie w ciggu semestru.

55. Szczegdtowe zasady postepowania z uczniami niestosujgcymi sie do zasad obowigzujgcych w szkole
okresla Regulamin Szkoty.

56. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.
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Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

Oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra.

Uczniowi, ktory bez usprawiedliwienia opuscit ponad 30 % wymiaru godzin w danej klasie w ciggu
semestru ustala sie ocene z zachowania naganna.

Ostateczng ocene zachowania ustala wychowawca, biorgc pod uwage ztozonos¢ spraw
uczniowskich i nie odbiegajgc od kryteriéw podanych wyze;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szanse Uzupetnienia brakdéw (poprzez uczestnictwo w réznego rodzaju
dodatkowych zajeciach aktualnie prowadzonych przez nauczycieli).

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i oceny

klasyfikacyjnej z zachowania:

1) za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela danych
zajec¢ edukacyjnych,

2) uczen moze ubiegac sie o podwyziszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest rowna
ocenie, o ktdrg sie ubiega, lub od niej wyzsza,

3) Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

c) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych,

d) uzyskanie ze sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych, réwniez w trybie poprawy
ocen niedostatecznych,

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.

4) Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania do
wychowawcy klasy na 7 dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

5) W przypadku spetnienia przez ucznia kryteriow a) i b) , o ktdrych mowa w ust. 66 pkt. 3
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.

6) Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow
okreslonych w pkt. 3 wyrazajgc zgode na przystapienie do poprawy oceny.

7) W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

8) Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
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dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

9) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

10) Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
ocene, o ktdrg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

11) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

12) W przypadku oceny zachowania wychowawca wspdlnie z uczniem w ciggu dwéch dni od dnia
ztozenia podania dokonuje analizy zapisow dotyczgcych kryteriéw oceny zachowania oraz
analizy zapisu uwag o zachowaniu ucznia znajdujacych sie w dokumentacji szkolnej i ustala
propozycje pozostawienia proponowanej lub wystawienia podwyzszonej oceny zachowania
ucznia.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy indywidualny tok nauki,
2) spetniajacy obowigzek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza Szkota nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie oceny zachowania.

Zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych:

1) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

2) egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakoniczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i rodzicami.

4) dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza Szkotg nie przeprowadza sie egzamindw
klasyfikacyjnych z:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego
b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

5) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,
w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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6) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza Szkotg przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty —
jako przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktdrych jest przeprowadzany egzamin.
7) W przypadku gdy nie jest mozliwe powofanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa
w art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo Oswiatowe dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza
do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek nauki poza Szkotg oraz
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

9) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

10) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11) Do protokotu dotfacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12) Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

13) Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci Szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania
i ustalenie srédrocznej lub koficoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

14) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

15) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16) Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

70. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

71. Uczen lub rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny,
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nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw; w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 76, pkt.1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
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b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Do protokofu dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 84.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyziszej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia
edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczna
ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim, badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koicowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 80, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwadch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawacé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Zasady przeprowadzania egzaminow poprawkowych:
1) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
2) Egzamin poprawkowy z zajec¢ praktycznych i innych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych,
ktorych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczern, ma forme zadan
praktycznych.
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3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5) Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene z egzaminu poprawkowego. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

7) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korfica wrzesnia.

8) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen konczy Szkote , jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust. 92, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkoty, konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig korcowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§34

Uczen Szkoty ma prawo do:
1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) opieki wychowawczej, bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,
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3) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego
4) ochrony i poszanowania godnosci,
5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
6) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oséb
7) rozwijania zdolnosci i zainteresowan,
8) sprawiedliwej i obiektywnej oceny,
9) odwotywania sie w uzasadnionych przypadkach od ustalonej przez nauczyciela oceny
klasyfikacyjnej,
10) korzystania z pomieszczen, sprzetu multimedialnego, $rodkéw dydaktycznych
i ksiegozbioru biblioteki,
11) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty.

§35

Uczen ma obowigzek:

1) Udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wifasciwego
zachowania sie w ich trakcie,

2) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie do dwdch tygodni,
lecz nie pdiniej niz do 5 dnia kolejnego miesigca, przez rodzicéw lub na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego (w przypadku nieobecnosci wychowawcy osobg wyznaczong do
usprawiedliwienia jest pedagog szkolny lub dyrektor szkoty),

3) uczen petnoletni moze usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
samodzielnie.

4) wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow,

5) dbania o schludny, wiasciwy do miejsca uzytecznosci publicznej wyglad (zakryte ramiona,
zastoniety dekolt, zakryty brzuch i plecy) oraz noszenia odpowiedniego stroju bez
wulgarnych napiséw i rysunkdéw, symboli sekt i narkotykdw,

Nie zezwala sie uczniom na:

1) korzystanie z telefonédw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec,

2) noszenie ozddb na twarzy z wyjgtkiem uszu,

3) noszenie nakry¢ gtowy na terenie szkoty,

4) noszenie ubran z symbolami subkultur, narkotykéw, srodkéw odurzajgcych, wulgaryzmow,
haset nawotujgcych do nienawisci i nietolerancji, napiséw, emblematéw powszechnie
uznawanych za wulgarne i obsceniczne oraz naruszajgce godnos$¢ cztowieka, szalikdw
w barwach klubowych,

5) palenie papieroséw, spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykdw i innych srodkéw
odurzajgcych oraz uzywanie wulgaryzmoéw.

§36

1. Za wzorowg postawe, aktywny udziat w zyciu szkoty i Srodowiska uczenn moze byé nagrodzony:

1) pochwatg na forum klasy,

2) pochwatg na forum Szkoty,

3) dyplomem uznania,

4) nagrodg ksigzkowa,

5) dofinansowaniem uczestnictwa w imprezach organizowanych przez Szkote .
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. Za naruszenie regulaminu szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

1) uwaga wpisywang do dziennika elektronicznego przez nauczycieli,

2) upomnieniem wychowawcy w formie pisemnej,

3) nagang Dyrektora Szkoty,

4) kontraktem podpisanym przez ucznia i jego rodzicow zobowigzujgcym ucznia do
wywigzywania sie z jego obowigzkéw wynikajgcych ze Statutu Szkoty zgodnie ze wzorem
,Kontrakt uczniowski”,

5) skresleniem z listy ucznidw lub stuchaczy zgodnie z ,Procedurg postepowania przy
skresleniu ucznia”.

6) wykonywaniem przez ucznia okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

. Szczegdotowe procedury postepowania w przypadki ucznia nieprzestrzegajgcego Statutu znajdujg sie
w Regulaminie Szkoty.

. Kary i nagrody nie muszg by¢ stosowane wedtug wyzej wymienionego porzadku.

. Uczen ma prawo odwotania sie w terminie 2 tygodni do wychowawcy klasy lub Samorzadu
Uczniowskiego, ktéry kieruje wniosek do Dyrektora Szkoty o rozpatrzenie zasadnosci kary.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest do zawarcia kontraktu z uczniem, w przypadku, gdy opuscit
40 % godzin lekcyjnych miesiecznego wymiaru danej klasy bez usprawiedliwienia w ciggu 1 miesigca,
w przypadku niewypetniania obowigzkéw ucznia mimo zastosowanych srodkéw oraz w przypadku
agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty. Szkota ma
obowigzek informowania rodzicdw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze.

. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw przez Dyrektora Szkoty w formie decyzji administracyjnej na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej zgodnie z obowigzujgca w szkole ,,Procedurg postepowania
przy skresleniu ucznia”. Skreslenie nastepuje po zasiegnieciu opinii samorzgadu szkolnego
w przypadku:

1) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu (jezeli odbywa kare pozbawienia wolnosci

np. w osrodku wychowawczym),

2) niepodjecia w terminie 14 dni nauki bez usprawiedliwienia,

3) niewypetniania warunkéw okreslonych w kontrakcie,

4) udowodnionej kradziezy, wymuszania i przestepstw komputerowych, cyberprzemocy,
rozprowadzania narkotykéw i innych srodkédw odurzajgcych,

5) dezorganizowania zycia Szkoty (w tym procesu dydaktyczno — wychowawczego)
i nagannego traktowania jej ucznidw, nauczycieli i pracownikéw Szkoty,

6) fatszowania lub celowego niszczenia dokumentacji szkolnej,

7) dystrybucji narkotykéw iinnych srodkéw psychoaktywnych,

8) spozywania alkoholu, palenia papieroséw i e-papieroséwna terenie szkoty i na zajeciach
pozaszkolnych,

9) niszczenie mienia szkoty,

10) porzucenia szkoty.

§37

1. Zastrzezenia do przyznanej nagrody ma forme wniosku ztozonego na piSmie do Dyrektora Szkoty.
2. Whniosek moze by¢ ztozony przez ucznia szkoty, jego rodzica w sekretariacie szkoty, w terminie 3
dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie.
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3. Sktadany do Dyrektora Szkoty wniosek w sprawie zastrzezen do przyznanej nagrody musi zawierac
uzasadnienie.

4. Dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest obowigzany
odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek.

5. W czasie rozpoznania zastrzezen zawartych we wniosku, Dyrektor Szkoty moze zasiegna¢ opinii
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli i pracownikdéw pracujacych w
szkole, ucznidéw szkoty i ich rodzicdw oraz innych oséb dorostych.

6. Woyjasnienia Dyrektora Szkoty dotyczace zgtoszonych we wniosku zastrzezen do przyznawanej
nagrody jest ostateczne.

7. W przypadku zfozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem Dyrektora
Szkoty jest powiadomienie rodzicdw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu
klasy, do ktérej uczeszcza uczen.

8. Powiadomienie rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,
w sposob przyjety w szkole.

ODWOtANIA
§38

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogy by¢
zgtaszane od dnia ustalenia oceny nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
zajec¢ dydaktyczno wychowawczych.

2. Uczen skreslony z listy uczniéw przez Dyrektora Szkoty w formie decyzji administracyjnej moze
odwotaé sie od tej decyzji w terminie 14 dni od chwili jej otrzymania. Skreslenie moze nastgpi¢ po
uptywie okresu odwotawczego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§39
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2.Szkota posiada wtasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny — szczegétowe zasady reguluje
odrebny dokument.

3.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Gospodarka finansowo - ksiegowa szkoty prowadzona jest wg odrebnych przepiséw.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut zostat znowelizowany 28 sierpnia 2022r.
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